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FLAG OFFICER MANAGEMENT, DISTRIBUTION AND DEVELOPMENT 
 
 
Mr. Brett Genoble  Director, Flag Officer Management, Distribution and  
  Development 
 
Mr. Dave Dillensnyder  Deputy Director, Flag Officer Management, 
  Distribution and Development 
 
CAPT John Popham  Assistant Deputy Director for Flag Officer Management, 
  Distribution and Development 
 
CDR Chris Schlobohm  Deputy Director for Flag Officer Development 
 
CDR Shelley Branch  Special Assistant for Flag Officer Management 
  and Distribution 
 
CDR Stephanie Rivera  Special Assistant for Flag Officer 
  Development/Flag Officer Manpower 
  Analyst/FITREPs/Career Transition Seminar 
 
LTJG Ray Owiesny Jr  Administrative Officer 
 

CWO3 Kari Betancourt  Administrative Officer 
 
Mr. Mike Chapman  Special Assistant for Promotions and Retirements 
 
PSC(SW/AW) Benz Perturbos  Leading Chief Petty Officer/Retired Flag Officer Liaison 
 
YN1(SW/AW) Beniah Williams  Distribution Leading Petty Officer 
 
YN2(AW) Walter Walford  Assignments Specialist 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
For questions or assistance, please call our main line at (703) 604‐5741 (DSN: 312‐664‐5741) or email our distro 
group at flag_officer_management@us.navy.mil.   



RESERVE FLAG OFFICER MATTERS, 

OFFICE OF THE CHIEF OF NAVY RESERVE 
 
 
 
LCDR Josh Stockdale  Director, Reserve Flag Officer Management, 
  Office of the Chief of Navy Reserve (N095F) 
 
YNC(AW) Fernando Rivera  Chief Petty Officer (N095F2) 
 
 
Email: 
ocnr_n095f_flagmatters@navy.mil 
 
Phone Numbers: 
(703) 614‐4656 
(571) 256‐8554 
 
Fax Number: 
(703) 614‐7658 
 
Reserve Flag Matters Mailing Address: 
 
2000 Navy Pentagon 
Room 5E254 
Washington, DC  20350 

 
 
 
 
 
 
 
 
Website: 

 
https://www.mynavyhr.navy.mil/Career‐Management/Detailing/Officer/Flag/Flag‐Management/ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

*** ORDER OF PRECEDENCE *** 
Order of precedence for O‐10s is in accordance with Department of Defense Order of Precedence. 














































































































































































